
 

5. Specialusis pedagogas vykdo tokias funkcijas: 

5.1. dalyvauja atliekant pedagoginį mokinių vertinimą, nustatant mokinių žinių, mokėjimų, 

įgūdžių, gebėjimų lygį ir jų atitikimą ugdymo programai bei įvertinant pažangą gimnazijoje ar, 

esant žymiai ribotam mokinio mobilumui dėl ligos ar patologinės būklės, mokinio namuose; 

5.2. bendradarbiaudamas su mokytojais, specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių tėvais 

(globėjais, rūpintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujančiais ugdymo procese, Klaipėdos 

pedagoginės psichologinės tarnybos specialistais, numato ugdymo tikslus ir uždavinius bei jų 

pasiekimo būdus ir metodus, atitinkančius specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių poreikius bei 

galimybes ir juos taiko; 

5.3. padeda specialiųjų ugdymosi poreikių mokiniams įsisavinti ugdymo turinį ir lavina jų 

sutrikusias funkcijas, atsižvelgdamas į kiekvieno specialiųjų ugdymosi poreikių mokinio 

gebėjimus, ugdymosi  galimybes, mokymo ypatumus; 

5.4. pataria mokytojams, kaip pritaikyti specialiųjų ugdymosi poreikių mokiniams 

mokomąją medžiagą ir mokymo priemones, ugdymo programas, pagal poreikį rengti 

individualizuotą ugdymo programą;  

5.5. teikia metodinę pagalbą mokytojams, specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių tėvams 

(globėjams, rūpintojams) ir kitiems asmenims, tiesiogiai dalyvaujantiems ugdymo procese, ir juos 

konsultuoja šių mokinių ugdymo klausimais; 

5.6. naudoja ugdymo procese mokymo priemones, atsižvelgdamas į specialiųjų ugdymosi 

poreikių mokinių amžių, specialiuosius ugdymosi poreikius, individualius gebėjimus ir ugdymo 

turinį; 

5.7. tvarko ir pildo savo veiklos dokumentus; 

5.8. dalyvauja gimnazijos vaiko gerovės ir kitų gimnazijos direktoriaus sudarytų darbo 

grupių, komisijų veikloje; 

5.9. taiko savo darbe specialiosios pedagogikos naujoves; 

5.10. šviečia gimnazijos bendruomenę specialiųjų ugdymosi poreikių mokinių ugdymo, 

specialiosios pedagoginės pagalbos teikimo klausimais, formuoja gimnazijos bendruomenės ir 

visuomenės teigiamą požiūrį į specialiųjų ugdymosi poreikių mokinius; 

5.11. dalyvauja rengiant ir įgyvendinant gimnazijos veiklos planus (programas); 

5.12. vykdo direktoriaus nustatytus metinius uždavinius; 

5.13. laiku pildo dienyną, kitą dokumentaciją; 

5.14. pagal kompetenciją dalyvauja darbo grupių ir komisijų veikloje; 

5.15. ne rečiau kaip kartą per ketverius metus tobulina kvalifikaciją mokinių socialinių ir 

emocinių kompetencijų ugdymo srityje, taip pat tobulina asmenines socialines ir emocines 

kompetencijas; 

5.16. vykdo specialiojo pedagogo pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas; 

5.17. vykdo kitus vienkartinio pobūdžio įstaigos direktoriaus pavedimus, susijusius su 

pareigybės funkcijomis, neviršijant nustatyto darbo laiko. 

6. Specialusis pedagogas yra pavaldus ir atskaitingas gimnazijos direktoriui ar atskiru 

gimnazijos direktoriaus įsakymu paskirtam asmeniui. 

 


